REGULAMIN KOMISII
ORGANIZACYJNO-EKONOMICZNEJ

Rady Nadzorczej Kujawskiej Spotdzielni Mieszkaniowej w
Inowroctawiu

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Komisja Organizacyjno-Ekonomiczna zwana dalej Komisjg dziata na zasadach
okreslonych niniejszym regulaminem uchwalonym przez Rade Nadzorczg na podstawie
§ 19 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej.

2. Komisja Organizacyjno —Ekonomiczna jest komisjg statg Rady Nadzorczej
powotang przez Rade dla sprawniejszego wykonywania jej zadan statutowych
zwigzanych z nadzorem i biezgcg kontrolg spraw organizacyjno -samorzgdowych i
ekonomicznych, gospodarki zasobami mieszkaniowym oraz dziatalnosci spotecznej,
kulturalnej i oswiatowe;j.

ROZDZIAL 2
Wybor i odwotanie cztonkéw Komisji

§2

1. Komisja sktada sie co najmniej z 3 0séb w tym przewodniczacego, zastepcy
przewodniczgcego i sekretarza, wybranych przez Rade Nadzorczg sposrdd jej
cztonkow, na okres 1 roku.

2. Przewodniczgcego Komisji wybiera Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym —
Przewodniczacy Komisji wchodzi w sktad Prezydium Rady Nadzorczej.

3. Zastepce przewodniczgcego i sekretarza wybierajg cztonkowie Komisji
sposrdd siebie w gtosowaniu jawnym.

§3
1.Rada Nadzorcza moze odwotaé w kazdym czasie cztonka Komisji i wybraé
na jego miejsce inng osobe. Odwotanie moze nastgpi¢ w przypadku nie wywigzywania sie
cztonka Komisji z przyjetych obowigzkéw i braku aktywnego uczestnictwa w pracach
Komisji.
2. Komisja moze wystgpi¢ do Rady Nadzorczej o odwotanie ze swego grona cztonka, ktéry
bez usprawiedliwienia opuscit trzy kolejne posiedzenia Komisji.



ROZDZIAL 3

Zakres dziatania Komisji
Organizacyjno-Ekonomicznej

§4

1. Do zakresu dziatania Komisji nalezy:

a) opiniowanie struktury organizacyjnej Spoétdzielni,

b) opiniowanie projektow plandéw:

-zatrudnienia i funduszu ptac,

-kosztéw zarzadu ogdlnego,

-gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

-kosztow dziatalnosci spotecznej kulturalnej i oSwiatowe;j,

c) opiniowanie stawek optat eksploatacyjnych i innych opfat za uzywanie
lokali,

d) opiniowanie programu dziatalnosci spotecznej, kulturalnej i oSwiatowej,

e) opiniowanie sprawozdan Zarzadu Spétdzielni w zakresie:

-zatrudnienia i funduszu ptac,

-kosztéw zarzgdu ogdlnego,

-gospodarki zasobami mieszkaniowymi,
-dziatalno$ci spotecznej, kulturalnej i oswiatowe;j,

f) rozpatrywanie projektow regulaminéw i innych przepiséw wewnetrznych
w zakresie samorzadu, dziatalnosci spotecznej, kulturalnej i oswiatowej
oraz gospodarki zasobami mieszkaniowymi, ktérych uchwalenie lezy
w kompetencjach Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej Spétdzielni,

g) kwartalna opinia wynikéw pracy Zarzadu,

h) rozpatrywanie projektow uchwat podejmowanych przez Rade Nadzorczg w zakresie
kompetencji,

i) rozpatrywanie i opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Rad Osiedlowych,
opracowywanie i sktadanie Radzie Nadzorczej wnioskdw dotyczgcych dziatalnosci tych
organow,

j) opracowywanie projektédw rocznych planéw pracy Komisji oraz sprawozdan z
wykonywanych czynnosci,

k) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Rade Nadzorczg .

I) ocena prawidtowosci naliczen srodkow na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych oraz
zgodnosci ich wykorzystywania z obowigzujgcym regulaminem.

t) opiniowanie $ciggalnosci naleznosci wynikajacych z wyrokéw sadowych za zalegtosci
czynszowe,

m) analiza wnioskéw ztozonych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Komisja realizujgc zadania wynikajace z zakresu dziatania moze zgdaé od Zarzadu i
pracownikéw Spétdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien oraz przeglagdaé¢ dokumenty
zwigzane z zakresem dziatania.

3. Komisja sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci wraz z opiniami i wnioskami Radzie
Nadzorczej do rozpatrzenia.



ROZDZIAL 4
Tryb obradowania i podejmowania uchwat

§5

1. Komisja pracuje w oparciu o plany pracy zatwierdzone przez Rade Nadzorczs.
2. Komisja odbywa swoje posiedzenia zgodnie z planem pracy oraz w miare
potrzeb uznanych przez Rade Nadzorcza.
3. Posiedzenia zwotuje przewodniczgcy Komisji, a w razie jego nieobecnosci — zastepca.
4. Zawiadomienia o terminach posiedzen i porzadku obrad Komisji powinny by¢
doreczone jej cztonkom najpdzniej na 3 dni przed terminem posiedzenia, chyba ze
cztonkowie Komisji ustalg inacze;.
5. Cztonkom Komisji stuzy prawo uzupetnienia porzadku obrad sprawami przez
nich wnoszonymi, ktére obejmuja zakres dziatania komisji.

§6

Uchwaty Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
wiecej niz potowy cztonkédw komisji
§7

1. Komisja wspétpracuje z innymi komisjami Rady Nadzorczej i w miare potrzeby
odbywa z nimi wspdlne posiedzenia.
2. Komisja moze powotywaé podkomisje dla zajecia sie okreslonymi zagadnieniami.

§8

1. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie
prezydium Rady Nadzorczej, cztonkowie Zarzadu, oraz upowaznieni
przez Zarzad pracownicy Spétdzielni, o ile ich udziat jest potrzebny.

2. Komisja moze, za zgodg Rady Nadzorczej, powotywaé biegtych rzeczoznawcdéw dla
zasiegniecia opinii lub opracowania okreslonych zagadnien zwigzanych z zakresem
dziatania Komisji, przy zachowaniu obowigzujgcych w Spoétdzielni zasad udzielania zlecer i

zawierania umow.

§9

1. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisujg przewodniczacy lub
jego zastepca i sekretarz Komisji. W razie nieobecnosci sekretarza podpis sktada
wyznaczona osoba przez cztonkdéw Komisji.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia powinno nastepowac na nastepnym posiedzeniu.
3. Protokoty przechowuje Zarzad.



ROZDZIAL 5
Postanowienia koncowe

§ 10

Cztonkom Komisji przystugujg wynagrodzenia na zasadach ustalonych w statucie Spoétdzielni.
§11

1. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Nadzorcza.

2. Regulamin niniejszy uchwalony zostat przez Rade Nadzorczg w dniu ..............

.............. r.
3. Traci moc regulamin Komisji Organizacyjno-Ekonomicznej uchwalony w dniu

25.02.2010rr.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Edmund Nowaczyk Eugenia Malinowska



